
 الجمهوريـة الجزائريـة الديمقراطية الشعبيــة
 

         يــــــعلمـــــث الــالي و البحــــــــــــليم العـــــوزارة التع
   ــةــــــــــــــــمديــارس بالـــــــى فـــــــــــحيـــــــة يـــــــــــامعـــــــــــــــج

 ــةـــــــــــــــــــــــــــــــامــــــــــــــــــــــــــــــــــة العــــــــــــــــــــــــــــانـــــــــــــــــــــــــــــــــالأم
 نــللمستخدمين و التكوي  الفرعية   المديرية

 ن،ــــــيـــــــــــــن الإداريـــيـــــــوظفـــــمــــــــــة الــــــــحـــلــصـــــم
 حــــــــــالــــصــــــــــــمـــــــــوان الــــــــــــن و أعــيـــــــــيـــــنـــتقــــــال

 

 قوائم التأهيل للرتب المعنية بالترقية الاختيارية 

 0202المالية سنة لالمفتوحة لبعنوان المناصب 
 

والمعلن عنها بتاريخ  ،0202للرتب المعنية بالترقية الاختيارية بعنوان المناصب المفتوحة للسنة المالية  قوائم التأهيل ،فيمايلي     

20/22/0202. 

ئمة التأهيل لكل رتبة من طرف اللجنة المتساوية الأعضاء المختصة إزاء السلك دراسة ملفات المترشحين المسجلين في قالاحقا حيث سيتم 

 والرتبة المعنية، 

، قية الاختياريةائمة التأهيل للتر لتسجيل في قل طلباقدم في الإعلان المشار إليه سابقا، و  تتوفر فيه الشروط المطلوبة كل موظففوعليه، 

 .00/20/0202طعن لدى المديرية الفرعية للمستخدمين والتكوين في أجل أقصاه يوم تقديم يمكنه بقائمة التأهيل، ولم يتم تسجيله 

 



 يارية، طريق الترقية الاختعن  ملحق بالمكتبات الجامعية من المستوى الأولإلى رتبة  مساعد بالمكتبات الجامعيةقائمة التأهيل للالتحاق من رتبة  

 .0202للسنة المالية 

 1المناصب المفتوحة: عد   -                                                                            20عدد المترشحين:  -
 
 الرقم

 
 إسم و لقب المترشح

 
 تاريخ الميلاد

 
تاريخ التوظيف 
 في الرتبة الحالية

 
الأقدمية في الرتبة 

 الحالية إلى غاية
11/10/0201 

 
تاريخ التوظيف 

في الوظيفة 
 العمومية

الأقدمية العامة في 
الوظيفة العمومية 

 إلى غاية
11/10/0201  

 
المنصب 

 العالي

اط معدل نق
التقييم آخر خمس 
سنوات + تقارير 
 المسؤول المباشر

 
دورات 
 التكوين

 
 الدراسات 
الأشغال 
 المنجزة

 رالتقاري المعدل ي ش س ي ش س
 / / / / / 11 10 01 10/01/1118 11 10 01 10/01/1118 01/01/0811 حكيمة زنايني 10
 / / / / / 11 10 01 10/01/1118 11 10 01 10/01/1118 10/01/0898 مصطفى موساوي 11
 / / / / / 10 11 00 01/11/1101 10 11 00 01/11/1101 00/11/0811 عيسى مغراوي 10
 / / / / / 10 11 00 01/11/1101 10 11 00 01/11/1101 10/11/0811 مريم بن صالة 11
 / / / / / 11 11 00 00/11/1101 11 11 00 00/11/1101 00/18/0811 أمين خثير 11
 / / / / / 11 10 00 10/11/1101 11 10 00 10/11/1101 11/11/0811 حياة شهبة مونة 10

 

 11/21/0202المدية في                                                                                                                                                                  

                                                                                                                                                                

 

 



 .0202طريق الترقية الاختيارية، للسنة المالية ن ع متصرف رئيسيإلى رتبة  متصرف محلل، + مـــتـــصـــرفقائمة التأهيل للالتحاق من رتبة  

 1عد المناصب المفتوحة:   -                                                                            20عدد المترشحين:  -
 
 الرقم

 
 إسم و لقب المترشح

 
 تاريخ الميلاد

 
تاريخ التوظيف 
 في الرتبة الحالية

 
بة تالأقدمية في الر 

 الحالية إلى غاية
11/10/0201 

 
تاريخ التوظيف 

في الوظيفة 
 العمومية

الأقدمية العامة في 
الوظيفة العمومية 

 إلى غاية
11/10/0201  

 
 المنصب العالي

معدل نقاط 
التقييم آخر خمس 
سنوات + تقارير 
 المسؤول المباشر

 
دورات 
 التكوين

 
 الدراسات 
الأشغال 
 المنجزة

 رالتقاري المعدل ي ش س ي ش س
 / / / / 11/11/1109 18 0 00 11/18/1101 18 0 00 11/18/1101 10/10/0891 الياس قاسمي الحسني 10
 / / / / 10/00/1101 11 11 01 18/11/1100 11 11 01 18/11/1100 00/10/0899 أبو بكر بوشريط 11
حناشي ولد عبد  10

 الصدوق
00/18/0811 18/11/1100 01 11 11 18/11/1100 01 11 11 11/19/1110 / / / / 

11 
 11 11 01 18/11/1100 11 11 01 18/11/1100 11/10/0819 فتحي شيكر

01/11/1100 
 إلى

00/19/1111 
/ / / / 

 / / / / / 11 11 01 18/11/1100 11 11 01 18/11/1100 11/01/0811 صليحة لعجال 11
 / / / / 11/11/1110 01 00 01 10/10/1111 18 08 01 11/01/1101 11/01/0891 وهيبة براهمة 10

 
 

 11/21/0202في  المدية                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                              



لترقية الاختيارية، اطريق عن  مساعد متصرفإلى رتبة  ملحق رئيسي للإدارة، –محاسب إداري رئيسي  – كاتب مديرية رئيسي  لتحاق من رتب/قائمة التأهيل للا
 .0202للسنة المالية 

 1عد المناصب المفتوحة:   -                                                                            21عدد المترشحين:  -
 
 الرقم

 
إسم و لقب 

 المترشح

 
 تاريخ الميلاد

 
تاريخ التوظيف 
 في الرتبة الحالية

 الأقدمية في الرتبة
 لية إلى غايةالحا
11/10/0201 

 
تاريخ التوظيف 

في الوظيفة 
 العمومية

الأقدمية العامة في 
الوظيفة العمومية 

 إلى غاية
11/10/0201  

 
 المنصب العالي

معدل نقاط التقييم 
آخر خمس سنوات 
+ تقارير المسؤول 

 المباشر

 
دورات 
 التكوين

 
 الدراسات 
الأشغال 
 المنجزة

 التقارير المعدل ي ش س ي ش س
 رتبة محاسب إداري رئيسي

 / / / / 11/11/1100 10 11 00 01/01/1119 10 11 00 01/01/1119 08/06/1982 سمير شرود 10
 رتبة كاتب مديرية رئيسي

 / / / / / 11 18 00 10/11/1101 11 18 11 10/11/1101 01/10/0811 الدنيا قنيت 10
 / / / / / 11 18 00 10/11/1101 11 18 00 10/11/1101 01/10/0811 نوال غطاس 11
 / / / / / 11 11 00 10/11/1101 11 11 00 10/11/1101 18/18/0819 أحلام عليلي 10
 / / / / / 10 11 01 11/11/1100 10 11 01 11/11/1100 11/11/0811 حسينة زوميت 11
 

 

 11/21/0202المدية في                                                                                                                                                                  

                                                                                                                                                                

 



 .0202طريق الترقية الاختيارية، للسنة المالية عن  عون إدارة رئيسيإلى رتبة  عون إدارةقائمة التأهيل للالتحاق من رتبة  

 1حة: عد المناصب المفتو   -                                                                            21عدد المترشحين:  -
 
 الرقم

 
إسم و لقب 

 المترشح

 
 تاريخ الميلاد

 
تاريخ التوظيف 
 في الرتبة الحالية

 الأقدمية في الرتبة
 الحالية إلى غاية

11/10/0201 

 
تاريخ التوظيف في 
 الوظيفة العمومية

الأقدمية العامة في 
الوظيفة العمومية إلى 

 غاية
11/10/0201  

 
 المنصب العالي

معدل نقاط 
س خمالتقييم آخر 

سنوات + تقارير 
 المسؤول المباشر

 
دورات 
 التكوين

 
 الدراسات 
الأشغال 
 المنجزة

 رالتقاري المعدل ي ش س ي ش س
 / / / / / 1 8 00 10/11/1101 1 8 00 10/11/1101 01/10/0811 محمد جوابلية 10

 

 

 11/21/0202المدية في                                                                                                                                                                  

 

 

 

 

 

 



 .0202طريق الترقية الاختيارية، للسنة المالية عن  كــــاتبإلى رتبة   عون حفظ البياناتقائمة التأهيل للالتحاق من رتبة  

 1عد المناصب المفتوحة:   -                                                                            21عدد المترشحين:  -
 
 الرقم

 
إسم و لقب 

 المترشح

 
 تاريخ الميلاد

 
تاريخ التوظيف 
 في الرتبة الحالية

الأقدمية في الرتبة 
 الحالية إلى غاية

11/10/0201 

 
تاريخ التوظيف 

في الوظيفة 
 العمومية

الأقدمية العامة في 
الوظيفة العمومية 

 إلى غاية
11/10/0201  

 
المنصب 

 العالي

معدل نقاط التقييم 
آخر خمس سنوات + 

تقارير المسؤول 
 المباشر

 
دورات 
 التكوين

 
 الدراسات 
الأشغال 
 المنجزة

 التقارير المعدل ي ش س ي ش س
 / / / / / 00 11 00 11/01/1118 00 11 00 11/01/1118 01/11/0811 محمد نواس 10
 / / / / / 11 11 00 00/01/1118 11 11 00 00/01/1118 11/11/0811 هاجر بن خاوة 11
 / / / / / 11 18 01 10/11/1100 11 18 01 10/11/1100 10/11/0811 أحمد قناوي 10

 
 

 11/21/0202 المدية في                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                

 

 

 

 



طريق الترقية الاختيارية، للسنة المالية  عن 1مستوى  مساعد مهندس الأول في الإعلام الآليإلى رتبة  ليتقني سامي في الإعلام الآقائمة التأهيل للالتحاق من رتبة  
0202. 

 0عد المناصب المفتوحة:   -                                                                            20عدد المترشحين:  -
 
 الرقم

 
إسم و لقب 

 المترشح

 
 الميلادتاريخ 

 
تاريخ التوظيف 
 في الرتبة الحالية

ة الأقدمية في الرتب
 الحالية إلى غاية

11/10/0201 

 
تاريخ التوظيف 

في الوظيفة 
 العمومية

الأقدمية العامة في 
الوظيفة العمومية 

 إلى غاية
11/10/0201  

 
 المنصب العالي

معدل نقاط التقييم 
آخر خمس سنوات 
+ تقارير المسؤول 

 المباشر

 
ات دور 

 التكوين

 
 الدراسات 
الأشغال 
 المنجزة

 رالتقاري المعدل ي ش س ي ش س
 / / / / / 01 11 01  11/01/1111 01 11 01  11/01/1111 08/10/0810 لقمان بحة 10
 / / / / / 01 11 01  11/01/1111 01 11 01  11/01/1111 11/10/0810 مولود بلعربي 11
 / / / / / 01 11 01  11/01/1111 01 11 01  11/01/1111 10/00/0811 نعيمة كروش 10
 / / / / / 01 11 01  11/01/1111 01 11 01  11/01/1111 00/01/0811 خديجة لوز 04
 / / / / / 01 11 01  11/01/1111 01 11 01  11/01/1111 11/10/0898 محمد لطرش 11
 / / / / / 11 18 01 01/10/1118 11 18 01 01/10/1118 01/11/0810 رضوان بلحنيش 10
 / / / / / 01 11 01 11/01/1118 01 11 01 11/01/1118 11/18/0811 أيوب صاري أحمد  19
 / / / / / 01 11 01 11/01/1118 01 11 01 11/01/1118 11/10/0890 سهام طيايبية 11
عبد القادر  18

 صنهاجي
10/10/0810 00/01/1118 01 11 11 00/01/1118 01 11 11 / / / / / 

 

 11/21/0202 دية فيالم                                                                                                                                                                



 .0202ة طريق الترقية الاختيارية، للسنة الماليعن  معاون تقني في الإعلام الآليإلى رتبة  عون تقني في الإعلام الآليقائمة التأهيل للالتحاق من رتبة  

 1عد المناصب المفتوحة:   -                                                                            21عدد المترشحين:  -
 
 الرقم

 
إسم و لقب 

 المترشح

 
 تاريخ الميلاد

 
تاريخ التوظيف 
 في الرتبة الحالية

ة الأقدمية في الرتب
 الحالية إلى غاية

11/10/0201 

 
تاريخ التوظيف 

في الوظيفة 
 العمومية

الأقدمية العامة في 
الوظيفة العمومية 

 إلى غاية
11/10/0201  

 
 المنصب العالي

دل نقاط التقييم مع
آخر خمس سنوات 
+ تقارير المسؤول 

 المباشر

 
دورات 
 التكوين

 
 الدراسات 
الأشغال 
 المنجزة

 رالتقاري المعدل ي ش س ي ش س
 / / / / / 11 10 00  10/01/1119 11 10 00  10/01/1119 18/00/0810 فاطمة بن قويدر 10

 
 

 11/21/0202المدية في                                                                                                                                                                  

                                                                                                                                                                

 

 

 

 

 

 



 .0202لسنة المالية طريق الترقية الاختيارية، لعن  رئيس المهندسين في الإحصائياتإلى رتبة  مهندس رئيسي في الإحصائيات  قائمة التأهيل للالتحاق من رتبة

 1عد المناصب المفتوحة:   -                                                                            21عدد المترشحين:  -
 
 الرقم

 
إسم و لقب 

 شحالمتر 

 
 تاريخ الميلاد

 
تاريخ التوظيف 
 في الرتبة الحالية

ة الأقدمية في الرتب
 الحالية إلى غاية

11/10/0201 

 
تاريخ التوظيف 

في الوظيفة 
 العمومية

الأقدمية العامة 
في الوظيفة 

 العمومية إلى غاية
11/10/0201  

 
 المنصب العالي

معدل نقاط التقييم 
آخر خمس سنوات 
+ تقارير المسؤول 

 باشرالم

 
دورات 
 التكوين

 
 الدراسات 
الأشغال 
 المنجزة

 رالتقاري المعدل ي ش س ي ش س
 / / / / / 18 11 10 11/01/1111 01 01 01 10/11/1100 10/18/0891 شفيق بلقاسم فيسة 10

 
 

 11/21/0202المدية في                                                                                                                                                                  

                                                                                                                                                                

 

 

 

 

 

 



 .0202الية طريق الترقية الاختيارية، للسنة المعن  ي في الإعلام الآليمهندس رئيسإلى رتبة  مهندس دولة في الإعلام الآليقائمة التأهيل للالتحاق من رتبة  

 1عد المناصب المفتوحة:   -                                                                            21عدد المترشحين:  -
 
 الرقم

 
إسم و لقب 

 المترشح

 
 تاريخ الميلاد

 
تاريخ التوظيف 

 يةلفي الرتبة الحا

ة الأقدمية في الرتب
 الحالية إلى غاية

11/10/0201 

 
تاريخ التوظيف 

في الوظيفة 
 العمومية

الأقدمية العامة 
في الوظيفة 

 العمومية إلى غاية
11/10/0201  

 
 المنصب العالي

معدل نقاط التقييم 
آخر خمس سنوات 
+ تقارير المسؤول 

 المباشر

 
دورات 
 التكوين

 
 الدراسات 
الأشغال 
 المنجزة

 رالتقاري المعدل ي ش س ي ش س
 / / / / 11/19/1110 01 11 01  11/01/1111 11 10 01 10/01/1100 10/11/0811 حفيظة نجيوي 10

 
 

 11/21/0202المدية في                                                                                                                                                                  

                                                                                                                                                                

 

 

 

 

 

 



 .0202للسنة المالية  رية،طريق الترقية الاختياعن  مهندس رئيسي للمخابر الجامعيةإلى رتبة  مهندس دولة للمخابر الجامعيةقائمة التأهيل للالتحاق من رتبة  

 1عد المناصب المفتوحة:   -                                                                            21عدد المترشحين:  -
 
 الرقم

 
 إسم و لقب المترشح

 
 تاريخ الميلاد

 
تاريخ التوظيف 
 في الرتبة الحالية

 
ة الأقدمية في الرتب
 الحالية إلى غاية

11/10/0201 

 
تاريخ التوظيف 

في الوظيفة 
 العمومية

 
الأقدمية العامة في 
الوظيفة العمومية 

 إلى غاية
11/10/0201  

 
المنصب 

 العالي

معدل نقاط التقييم 
آخر خمس سنوات 
+ تقارير المسؤول 

 المباشر

 
دورات 
 التكوين

 
 الدراسات 
الأشغال 
 المنجزة

 رالتقاري المعدل ي ش س ي ش س
 / / / / / 18 10 01 10/01/1118 11 11 00  10/19/1100 00/11/0810 امال عبد الله الحاج 10

 

 
 

 11/21/0202المدية في                                                                                                                                                                  

                                                                                                                                                                

 

 

 

 



 .0202طريق الترقية الاختيارية، للسنة المالية عن  حارس جامعي رئيسيإلى رتبة  حارس جامعيقائمة التأهيل للالتحاق من رتبة  

 1عد المناصب المفتوحة:   -                                                                            21عدد المترشحين:  -
 
 الرقم

 
إسم و لقب 

 المترشح

 
 تاريخ الميلاد

 
تاريخ التوظيف 
 في الرتبة الحالية

ة الأقدمية في الرتب
 الحالية إلى غاية

11/10/0201 

 
تاريخ التوظيف 

في الوظيفة 
 العمومية

الأقدمية العامة في 
ة العمومي الوظيفة

 إلى غاية
11/10/0201  

 
 المنصب العالي

معدل نقاط التقييم 
آخر خمس سنوات 
+ تقارير المسؤول 

 المباشر

 
دورات 
 التكوين

 
 الدراسات 
الأشغال 
 المنجزة

 رالتقاري المعدل ي ش س ي ش س
 / / / / / 11 11 01 11/01/1111 11 11 01 11/01/1111 01/01/0809 خالد لقموشي 10
 / / / / / 11 11 01 11/01/1111 11 11 01 11/01/1111 01/10/0811 سفيان كوديد 11
 / / / / / 11 10 09  10/01/1110 11 10 09  10/01/1110 01/00/0891 العربي دباب 10

 
 

 11/21/0202المدية في                                                                                                                                                                  

                                                                                                                                                                

 


